JONAVOS R. KULVOS ABRAOMO KULVIECIO MOKYKLA

DIREKTOQES RENATOS SPOKIENLES
2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Stiprinti vadovo lyderyste
veikiant

Vadovo jgytos ir jstaigos
veiklai pritaikytos naujos
vadovo profesinés
kompetencijos

Vadovas jgyvendino ne maZiau
kaip vieng tiksling priemone,
pritaikydamas seminaruose,
konferencijose, vizity kitose
jstaigose metu jgytas Zinias ar
patirtj, turéjusig zenklig jtaka
mokiniy  pasiekimams  ar
pazangai.

2. Gerinti ugdymo(si)
organizavimo kokybe, siekiant
individualios mokinio pazangos

1.Stiprinami

tarpdalykiniai rySiai
integruojant ugdymo
turinj pamokose.

2 Ger¢ja mokiniy
lietuviy kalbos ir
matematikos pasiekimy
rezultatai.

3. Teikiama ugdymo(si)
pagalba jvairiy gebéjimy
mokiniams,

4. Vyksta nuolatiné
mokinio individualios
pazangos stebésena ir
analize.

1. Per mokslo metus ne maziau
kaip 70 proc. mokytojy praves
bent po | integruota pamoka,
kai pamokoje dirba du ar
daugiau mokytojy.

2. Ne maziau kaip 60 proc.
mokiniy suvoks dalyky
integraluma  bei ugdysis
gebéjimus, leidZiancius Zinias
taikyti praktiskai.

3. Ne maziau kaip 65 proc.
mokiniy teigs, kad su mokytoju
aptaria mokymuisi tinkamas
strategijas ir uzduoties atlikimo
badus.

4. 4, 8, 10 kl. mokiniy lietuviy
kalbos ir matematikos
mokymosi rezultatai pagerés
ne maziau kaip | proc. (NMPP,
PUPP, metiniai jvertinimai)
lyginant su 2021 — 2022 m. m.
rezultatais (iki 2023-06-30).

5. Ne maziau kaip 80 proc. 1 —
10 kl. mokiniy pasieks
asmening pazangg (iki
2023-06-30).

6. Organizuojami refleksiniai
pokalbiai, kuriy metu
aptariamos Zzemus mokymosi
pasieckimus turin¢iy mokiniy

jveiklinimo  priemonés (ki
2023-12-31).
3. Skatinti mokytojy lyderystg, | Organizuojamas 1. Organizuotos kiekvienos
dalijantis patirtimi su mokyklos | kryptingas (jtraukiojo | metodinés grupés mokytojy
ir rajono mokytojais ugdymo, STEAM | pasidalytosios lyderystés




ugdymo, kultdrinio
ugdymo ar lyderystés
srities) kolegialus
mokymasis jvairiose

mokytojy komandose.

metodinés dienos (ne maziau
kaip 3 metodinés dienos per
metus) (iki 2023-12-31).

2. Ne maziau kaip 10 proc.
mokytojy skaitys praneSimus,
dalinsis patirtimi su rajono
mokytojais (iki 2023-12-31).

3. Vyks kolegialus
bendradarbiavimas bent su
viena rajono mokykla (iki
2023-12-31).

4, Mokykloje organizuoti bent
vieni  mokymai,  aktualds
visiems  pedagogams  (iki
2023-12-31).

mokyklos kultiira

4. Formuoti duomenimis grjstg

Vykdoma mokyklos
lygmens Svietimo
stebésena.

Planuojama, jsivertinama
ir skelbiama mokyklos
pazanga.

Parengtas ir  patvirtintas
mokyklos $vietimo stebesenos
rodikliy sgrasas.

Parengta mokyklos 2022 mety
pazangos, gristos jrodanciais

duomenimis, ataskaita.

Pazangos ataskaita vieSinama

Svietimo valdymo
informacingje sistemoje
(SVIS), mokyklos internetinéje
svetaingje, socialinivose

tinkluose ir pan.

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

1. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, laikinas mé{iarbingumas ir kt.).

2. Teises akty kaita.

3. Nepakankamas finansavimas.
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